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Пояснительная записка
Рабочая программа воспитания МБОУ "Школа № 46" разработана на основе Федеральнойрабочей программы воспитания и основывается на единстве и преемственности образовательногопроцесса всех уровней школьного образования.
Программа воспитания предназначена для планирования и организации системнойвоспитательной деятельности в образовательной организации.
Разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления школой в томчисле советов обучающихся, советов родителей (законным представителем).
Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с

семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными институтамивоспитания.Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовнымценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормамповедения в российском обществе.Предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной игражданской идентичности обучающихся.Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный.
Раздел I. Целевой
Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации определяется содержаниемроссийских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены вКонституции Российской Федерации.
Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся.Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно- нравственныеценности культуры, традиционных религий народов России.
Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и осуществляетсяв соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания.
Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитиевысоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности,обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал вусловиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.
1.1 Цели и задачи воспитания обучающихся.Цель воспитания обучающихся в образовательной организации:развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основесоциокультурных, духовно- нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил инорм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства;формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памятизащитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда истаршему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию итрадициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.Задачами воспитания обучающихся в школе являются:- усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработалороссийское общество (социально значимых знаний);



- формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, ценностям,традициям (их освоение, принятие);- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опытаповедения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний исформированных отношений на практике (опыта нравственных поступков, социально значимыхдел).- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии сФГОС НОО, ООО, СОО.1.2 Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программвключают:- осознание российской гражданской идентичности;- сформированность ценностей самостоятельности и инициативы;- готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению;- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности;- сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе,окружающим людям и жизни в целом.
Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и осуществляется наоснове аксиологического, антропологического, культурно- исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учетом принципов воспитания:гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых,следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности,возрастосообразности.
1.3 Направления воспитанияПрограмма реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности школы в соответствиис ФГОС по направлениям воспитания:- гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности,принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источникувласти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности,изучение и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации; (ведетсясовместная работа с территориальной избирательной комиссией)-патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу,уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурнойидентичности (проведение общешкольных ключевых дел к Дню защитников Отчества, Днямвоинской славы, Дню Победы, Дню освобождения от немецко – фашистских захватчиков идругие);-духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе духовно- нравственной культурынародов России, традиционных религий народов России, формирование традиционныхроссийских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания,справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памятипредков, их вере и культурным традициям; (организация помощи детям войны и ветеранампедагогического труда, о бойцам РФ специальной операции на Украине);- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российскихтрадиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мировогоискусства (посещение музеев и театров региона, экскурсионные поездки по городам России);



- физическое воспитание: развитие физических способностей с учётом возможностей исостояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, эмоциональногоблагополучия, личной и общественной безопасности, навыков безопасного поведения в природнойи социальной среде, чрезвычайных ситуациях (работа Школьного спортивного клуба школы,участие в спортивных соревнованиях города и региона);-трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего идругих людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, личностноесамовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, надостижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности (организациядежурства в школе, в кабинетах ОО, участие в субботниках на территории школьного двора игорода);-экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, бережногоотношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовныхценностей, навыков охраны и защиты окружающей среды (участие в экологических акциях РДДМ,«Эколята»,-познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей,природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностныхинтересов и потребностей. (участие в научно- практических конференциях, конкурсе чтецов,конкурсах и фестивалях науки и творчества).
На каждом уровне воспитания выделяются свои целевые приоритеты Целевыеориентиры результатов воспитания на уровне начального общегообразованияЦелевые ориентиры результатов воспитания1.4 Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общегообразования Гражданско-патриотическое воспитание1. Способствующего формированию российской гражданской идентичности,принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России какисточнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российскойгосударственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России,правовой и политической культуры.2. Основана на воспитании любви к родному краю, Родине, своему народу, уважениякдругим народам России; историческое просвещение, формирование российскогонационального исторического сознания, российской культурной идентичности.

Духовно-нравственное воспитаниеНа основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религийнародов России, формирование традиционных российских семейных ценностей;воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия ивзаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков.
Эстетическое воспитание

Способствующего формированию эстетической культуры на основе российскихтрадиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного имирового искусства.



Физическое воспитание
Ориентированного на формирование культуры здорового образа жизни иэмоционального благополучия - развитие физических способностей с учетомвозможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природнойисоциальной среде, чрезвычайных ситуациях.Трудовое воспитание
Основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, результатам труда(своегои других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии,личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде вроссийском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональнойдеятельности. Экологическое воспитание
Способствующей формированию экологической культуры, ответственного, бережногоотношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционныхдуховных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающейсреды. Ценности научного познанияОриентированного на воспитание стремления к познанию себя и других людей,природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учетомличностных интересов и общественных потребностей.

на уровне основного общего образования
Гражданско-патриотическое воспитание

1. Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине -России, ее территории, расположении;2. Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющийуважение к своему и другим народам;3. Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущемуродного края, своейРодины - России, Российского государства;4. Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своегорегиона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к нимуважение;5. Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе,гражданских правах и обязанностях;6. Принимающийучастие в жизни класса, общеобразовательной организации, вдоступной по возрасту социально значимой деятельности.



Духовно-нравственное воспитание
1. Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа,семейные ценности сучетом национальной, религиозной принадлежности;2. Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность идостоинство каждого человека;3. Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь,выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другимлюдям, уважающий старших;4. Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающийответственность за свои поступки.5. Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России,имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий.6. Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русскогоязыка, проявляющий интерес к чтению.

7. Эстетическое воспитание8. Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчествелюдей;9. Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировойхудожественной культуре;10. Проявляющий стремление к самовыражению в разных видаххудожественной деятельности, искусстве.
Физическое воспитание

1. Формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия:2. Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основныеправила здорового ибезопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде;3. Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения вбыту, природе, обществе;4. Ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятияфизкультурой и спортом;5. Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ейпсихофизические и поведенческие особенности с учетомвозраста.Трудовое воспитание
1. Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества;2. Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение крезультатам труда,ответственное потребление;3. Проявляющий интерес к разным профессиям;4. Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности.

Экологическое воспитание
1. Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей наприроду, окружающую среду;2. Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятиедействий, приносящихвред природе, особенно живым существам;3. Выражающий готовность в своей деятельности придерживатьсяэкологических норм.



Ценности научного познания1. Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность впознании, интерес и уважение к научным знаниям, науке;2. Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах,многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научномзнании;3. Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта вестественно-научной и гуманитарной областях знания.Целевые ориентиры результатоввоспитания на уровне среднегообщегообразования
Гражданско-патриотическое воспитание1. Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление оРодине - России, ее территории, расположении;2. Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России,проявляющий уважение к своему и другим народам;3. Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущемуродного края, своей Родины - России, Российского государства;4. Понимающий значение гражданских символов (государственная символикаРоссии, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитниковОтечества, проявляющий к ним уважение;5. Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человекав обществе, гражданских правах и обязанностях;6. Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступнойпо возрасту социально значимой деятельности.Духовно-нравственное воспитание1. Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейныеценности с учетом национальной, религиозной принадлежности;2. Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность идостоинство каждого человека;3. Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь,выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вреддругим людям, уважающий старших;4. Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам,осознающий ответственность за свои поступки.5. Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространстваРоссии, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов,вероисповеданий.6. Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка,русского языка, проявляющий интерес к чтению.Эстетическое воспитание1. Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе,искусстве, творчествелюдей;2.Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировойхудожественной культуре;3. Проявляющий стремление к самовыражению в разных видаххудожественной деятельности, искусстве.



Физическое воспитание1. Формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия:2. Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правилаздорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе винформационной среде;3. Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасногоповедения в быту, природе, обществе;4. Ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятияфизкультурой и спортом;5. Сознающий и принимающий свою половую принадлежность,соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учетом
6. возраста.

Трудовое воспитание1. Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества;2. Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение крезультатамтруда, ответственное потребление;3. Проявляющий интерес к разным профессиям;4. Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовойдеятельности.
Экологическое воспитание1.Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы,влияние людейна природу, окружающую среду;2.Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятиедействий,приносящих вред природе, особенно живым существам;3.Выражающий готовность в своей деятельностипридерживатьсяэкологическихнорм. Познавательное воспитание1. Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность исамостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке;2. Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальныхобъектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы,о науке, научном знании;3. Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта вестественно-научной и гуманитарной областях знания.

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных
с возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорированиядругих составляющих общей цели воспитания. Приоритет – это то, чемупедагогическим работникам, работающим с обучающимися конкретной возрастнойкатегории, предстоит уделять большее, но не единственное внимание.
Раздел II. Содержательный
2.1 Уклад школы.История нашей школы уникальна. Она насчитывает более 50 лет. Мы храним память отех замечательных людях, которые, когда - либо учились или работали в нашем учебномзаведении на протяжении всех лет.
Девиз нашей школы: «Новому времени-новые открытия! От замысла дорезультата!»



Школа № 46 – это школа, где борются с недостатками, а развивают достоинства.Школа № 46 – это школа равных, но разнообразных возможностей. Мы утверждаем, чтонеуспешных людей нет. Успеха может добиться каждый, если предоставить ему соответствующиевозможности. Такие возможности мы предоставляем всем желающим.Школа № 46 – это школа, в которой интересно учиться детям и интересно работать педагогам.Школа № 46 – это школа, где создана особая эмоциональная атмосфера. Атмосфера свободы иединства. Годовой круг праздников и традиций включает общешкольные концерты, фестивали,творческие и интеллектуальные игры, соревнования, тематические праздники, выезды, выпускшкольных газет- вот чем живут педагоги и ученики школы № 46.
МБОУ «Школа № 46» г. Рязани является средней общеобразовательной школой. Обучениеведётся с 1-11 классы по трём уровням образования: начальное общее образование, основноеобщее образование, среднее общее образование. МБОУ «Школа № 46» находится по адресу г.Рязань улица Карла Маркса дом 4 корпус 1.В школе реализуется программа личностно-ориентированного подхода в обучении и воспитании,потому нет ориентации на определённый контингент учащихся. Мы создаём условия для обученияи развития детей с разными учебными, психофизическими способностями и возможностями.Наша школа активно развивает социальное партнёрство, задача которого - развитиеобщественного участия в управление образованием через реализацию приоритетных направленийразвития образования. Социальное партнёрство для нас- это сотрудничество школы, бизнеса,власти, различных общественных институтов и структур.Социальными партнёрами школы являются:ПАО Завод «Красное знамя», Центр психолого-педагогической, медицинской и социальнойпомощи, Учреждения дополнительного образования ЦДТ «Приокский», ДК «Станкозпвода»,Детская библиотека №2 «Истоки», ДМШ№ 5, ДОУ № 104, ДОУ № 89.В небольшом коллективе интенсивно идёт процесс установления межличностных контактов,существует реальная возможность проявить себя в общем деле. У нас всё на виду, что присоздании ситуации совместного поиска стимулирует активность учащихся и учителей. Нет резкойобособленности между классами, учащимися разного возраста.В школе с 2019 года действует юнармейский отряд «ПАТРИОТ», с 2014 волонтёрский отряд«БЭМС», правовой клуб «ФЕМИДА», школьный спортивный клуб «ОЛИМП», театральная студия«ЛИЦЕДЕИ». Реализуется программа РДДМ, реализуется программа «ОРЛЯТА».В нашей школе работают кружки дополнительного образования: танцевальный кружок«СТИЛЬ», , вокально- хоровой кружок «КАПЕЛЬКА», кружок кройки и шитья «ВОЛШЕБНЫЙЛОСКУТИК»
Учащиеся и педагоги школы активно участвуют в реализации федеральных, региональных, имуниципальных целевых программ.
Идея - постоянный поиск разумного сочетания и соотношения традиций и новаций на основесовременных мировых тенденций в области образования с целью создания условий (в школе,семье, социуме) для формирования личности, способной к духовно-нравственному восхождению,имеющей социально – активную направленность, стремящейся осуществлять позитивное влияниена окружающую действительность.
Процесс воспитания в школе основывается на следующих принципах и взаимодействия педагогови школьников: неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребёнка, соблюдениеконфиденциальности информации о ребёнке и семье. Приоритета безопасности ребёнка принахождении в школе;



Ориентир на создание в школе психологически комфортной среды для каждого ребёнка ивзрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов;Реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослыхобщностей, которые объединяют детей и системность, целесообразность педагогов яркими исодержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениямидруг к другу;
Организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной заботыи взрослых и детей;
Системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффективности.
Основными традициями воспитания в образовательной организации являются следующие:
стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые общешкольные дела,через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов;
важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания другихсовместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, коллективноепланирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов;
в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребёнка увеличивается и егороль в совместных делах (от пассивного наблюдения и до организатора);
в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, поощряетсяконструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а также ихсоциальная активность;
педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов,секций и иных детских объединений, установление в них доброжелательных и товарищескихвзаимоотношений;
ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий поотношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (вразрешении конфликтов) функции.
2.2 ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
2.2.1 Модуль «Ключевые общешкольные дела»
Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимаетучастие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся,проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс коллективныхтворческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе спедагогами в единый коллектив. Для этого в школе используются следующие формыработы.
На внешкольном уровне:
социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемыешкольниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической,патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразованиеокружающего школу социума: благотворительная ярмарка «Мама учит доброте»,«Безопасная дорога», акции «Георгиевская лента», «Бессмертный полк»:
проводимые совместно с семьями учащихся спортивные состязания, праздники, которыеоткрывают возможности для творческой самореализации школьников и включают их вдеятельную заботу об окружающих: Фестиваль здорового образа жизни, спортивныйпраздник «Папа, мама, я – спортивная семья», флешмобы посвященные ко «ДнюНародного Единства», ко «Дню матери», ко «Дню учителя», «Ко дню космонавтики», «1



мая» и «Дню Победы», «Экозабота». «Полная миска»-сбор корма для бездомныхживотных.На школьном уровне:
общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные,музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагоговзнаменательными датами и в которых участвуют все классы школы:
День Знаний, как творческое открытие нового учебного года, где происходит знакомствопервоклассников и ребят, прибывших в новом учебном году в школу, с образовательнойорганизацией.Последний звонок. Каждый год – это неповторимое событие, которое позволяет всемучастникам образовательного процесса осознать важность преемственности «поколений» нетолько учащимися выпускных классов, но и младшими школьниками. Последние звонки в нашейшколе всегда неповторимы, в полной мере демонстрируют все таланты наших выпускников, таккак целиком и полностью весь сюжет праздника придумывается самими ребятами и ими жереализуется.День учителя. Ежегодно обучающиеся демонстрируют уважительное отношения к учителю,труду педагога через поздравление, творческих концертов. Данное мероприятие формируетдоброжелательное отношение между обучающимися и педагогами, развитие творческихспособностей учащихся.«Новогодняя сказка», Праздник «8 Марта». Традиционно обучающиеся совместно спедагогами создают праздничное настроение, которая помогает обучающимся в раскрытии ихспособностей, учиться преодолевать застенчивость, обретать уверенность в себе, продолжатьвыразительно и эмоционально читать стихи, участвовать в сценках, играх. Работать надсплочением коллектива.Празднование Дня Победы в школе организуется в разных формах: участие в митинге, вторжественном параде, смотр военной песни и строя. Совместно с родителями школьникиявляются участниками всероссийского шествия «Бессмертный полк». Такое общешкольное делобудет способствовать формированию российской гражданской идентичности школьников,развитию ценностных отношений подростков к вкладу советского народа в Победу надфашизмом, к исторической памяти о событиях тех трагических лет.
Торжественные ритуалы - посвящения, связанные с переходом обучающихся наследующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальныхстатусов в школе и развивающие школьную идентичность детей: «Посвящение впервоклассники», «Прощай начальная школа», «Посвящение в пятиклассники», вступление вряды первичного отделения РДДМ, церемония вручения аттестатов, открытие спортивногосезона:Церемонии награждения «Олимп» (по итогам года) школьников и педагогов за активноеучастие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах,значительный вклад в развитие школы. Способствует поощрению социальной активности детей,развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и воспитанниками,формированию чувства доверия и уважения друг к другу.На уровне классов:

• выбор и делегирование представителей классов в общешкольный Советобучающихся, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;
• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;



• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел,участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровнеобщешкольных советов дела.На индивидуальном уровне:
• вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной извозможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих,декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы иоборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.);• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыковподготовки, проведения и анализа ключевых дел;• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализаключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшимишкольниками, спедагогами и другими взрослыми;• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, черезвключение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошимпримером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя рольответственного за тот или иной фрагмент общей работы.

2.2.2 Модуль «Внешкольные мероприятия»Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий реализуютсячерез:
 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно ссоциальными партнёрами общеобразовательной организации;
 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности,

организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным
предметам, курсам, модулям; экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, напредприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числесовместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их кпланированию, организации, проведению, оценке мероприятия; литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии,экспедиции, слёты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями(законными представителями) обучающихся для изучения историко - культурных мест,событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелейнауки, природных и историко-культурных ландшафтов,флоры и фауны и др.;- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческихдел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность,характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственнымотношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта.

2.2.3 Модуль «Школьный урок»
Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает следующее:
- организацию работы с детьми как в офлайн, так и онлайн формате;
- установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способствующихпозитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, привлечению их внимания кобсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности;



- побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила общениясо старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной дисциплины исамоорганизации, согласно Устава школы, Правилам внутреннего распорядка школы;
- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета черездемонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявлениячеловеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач длярешения, кейсов и дискуссий;
- применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр «Умники иумницы», викторины, тестирование кейсы, стимулирующих познавательную мотивациюшкольников; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт веденияконструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат школьниковкомандной работе и взаимодействию с другими детьми;
Олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, урок - деловая игра, урок – путешествие, урокмастер-класс, урок-исследование и др. Учебно- развлекательные мероприятия (конкурс- игра«Предметный кроссворд», турнир «Своя игра», викторины, литературная композиция, конкурсгазет и рисунков, экскурсия и др.);
- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей кполучению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогаютустановлению доброжелательной атмосферы во время урока; интеллектуальных игр,стимулирующих познавательную мотивацию школьников. Предметные выпуски заседания клуба«Что? Где? Когда?», брейн - ринга, квесты, игра-провокация, игра-эксперимент, игра-демонстрация, игра-состязание, дидактического театра, где полученные на уроке знанияобыгрываются в театральных постановках;
- организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их неуспевающимиодноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт сотрудничества и взаимнойпомощи;
- инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках реализацииими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, помогает приобрести навыксамостоятельного решения теоретической проблемы, оформления собственных идей, навыкуважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навыкпубличного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения;
- создание гибкой и открытой среды обучения и воспитания с использованием гаджетов, открытыхобразовательных ресурсов, систем управления позволяет создать условия для реализациипровозглашенных ЮНЕСКО ведущих принципов образования XXI века: «Образование для всех»,
«Образование через всю жизнь», образование «Всегда, везде и в любое время». У обучающихсяразвиваются навыки сотрудничества, коммуникации, социальной ответственности, способностькритически мыслить, оперативно и качественно решать проблемы; воспитывается ценностноеотношение к миру.
2.2.4 Модуль «Классное руководство»
Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует работу сколлективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу сучителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законнымипредставителями.
Главное предназначение классного руководителя - изучение особенностей развития каждогообучающегося в классе и создание условия для становления ребенка, как личности, входящего всовременный ему мир, воспитать человека, способного достойно занять своё место в жизни.



Важное место в работе классного руководителя занимает организация интересных и полезных дляличностного развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного ему класса, позволяющих,с одной стороны, вовлечь в них
детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться, а сдругой, установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для нихзначимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе.
Формированию и сплочению коллектива класса способствуют следующие дела, акции, события,проекты, занятия:
- классные часы: тематические (согласно плану классного руководителя), посвященныеюбилейным датам, «Разговоры о важном», Дням воинской славы, событию в классе, в городе,стране, способствующие расширению кругозора детей, формированию эстетического вкуса,позволяющие лучше узнать и полюбить свою Родину;
- игровые, способствующие сплочению коллектива, поднятию настроения,предупреждающие стрессовые ситуации; проблемные, направленные на устранение конфликтныхситуаций в классе, школе, позволяющие решать спорные вопросы; организационные, связанные кподготовке класса к общему делу; здоровьесберегающие, позволяющие получить опытбезопасного поведения в социуме, ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье другихлюдей.
Немаловажное значение имеет:
- формирование традиций в классном коллективе: «День именинника»,концерты для мам, бабушек, пап и т.п.;
- становление позитивных отношений с другими классными коллективами (через подготовкуи проведение ключевого общешкольного дела по параллелям);
- сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их родителей, чтобы найтивдохновителей для организации интересных и полезных дел;
- создание ситуации выбора и успеха.
Формированию и развитию коллектива класса способствуют:
-составление социального паспорта класса
- изучение учащихся класса (потребности, интересы, склонности и другие личностныехарактеристики членов классного коллектива),
- составление карты интересов и увлечений обучающихся;
- деловая игра «Выборы актива класса» на этапе коллективногопланирования;
- проектирование целей, перспектив и образа жизнедеятельности классного коллектива спомощью организационно-деятельностной игры, классного часа «Класс, в котором я хотел быучиться», конкурса «Устав класса», «Герб класса», «Мой класс сегодня и завтра».
Классное руководство подразумевает и индивидуальную работу с обучающимися класса:
- со слабоуспевающими детьми и учащимися, испытывающими трудности по отдельнымпредметам направлена на контроль за успеваемостью обучающихся класса;
- с учащимися, находящимися в состоянии стресса и дискомфорта;
- с обучающимися, состоящими на различных видах учёта, в группе риска, оказавшимися втрудной жизненной ситуации. Работа направлена на контроль за свободным времяпровождением;



- заполнение с учащимися «портфолио» с занесением «личных достижений»учащихся класса;
- участие в общешкольных конкурсах;
- предложение (делегирование) ответственности за то или иное поручение;
- вовлечение учащихся в социально значимую деятельность в классе.
Классный руководитель работает в тесном сотрудничестве с учителями -предметниками.
2.2.5 Модуль «Работа с родителями или их законными представителями»
Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для лучшегодостижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы вданном вопросе. Только когда все участники образовательного процесса едины и находят контакт,тогда воспитание наиболее эффективно. Но бывает так, что родители сами нуждаются в грамотнойквалифицированной помощи.
Необходима организация работы по выявлению родителей (законных представителей), невыполняющих обязанностей по их воспитанию, обучению, содержанию ведется систематически ив течение всего года. Используются различные формы работы:
- выявление семей группы риска при обследовании материально-бытовых условийпроживания обучающихся школы;- формирование банка данных семей;- индивидуальные беседы;- заседания Совета профилактики;- совещания при директоре;- совместные мероприятия с КДН и ПДН;
Профилактическая работа с родителями предусматривает оптимальное педагогическоевзаимодействия школы и семьи, включение семьи в воспитательный процесс через системуродительских собраний, общешкольных мероприятий с детьми и родителями - День семьи, Деньматери, мероприятия по профилактике вредных привычек, родительские лектории и т.д.
Кроме работы по просвещению и профилактике в школе проводится активная работа для детей иих семей по создание ситуации успеха, поддержки и развития творческого потенциала.
Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в рамкахследующих видов и форм деятельности:
На групповом уровне:
- общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении школой и решении вопросоввоспитания и социализации их детей;
- общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острыхпроблем обучения и воспитания школьников;
- педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в ходе которого родителиполучают рекомендации классных руководителей и обмениваются собственным творческимопытом и находками в деле воспитания детей, а также по вопросам здоровьясбережения детей иподростков;
- взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается информация,предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости.
На индивидуальном уровне:



- обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых конфликтныхситуаций;
- участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновенияострых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка;
- помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных ивнутриклассных мероприятий воспитательной направленности;
- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогови родителей.
2.2.6 Модуль «Внеурочная деятельность и дополнительное образование»
Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляетсяпреимущественно через:
- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослыхобщностей, которые объединяют обучающихся и педагогов общими позитивными эмоциями идоверительными отношениями;
- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, котораяпредоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания,развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получитьопыт участия в социально значимых делах;
 поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов,самостоятельности, самоорганизации в соответствии с их интересами;
- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социальнозначимые формы поведения;
- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией иустановкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;
Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в школе осуществляется врамках следующих выбранных обучающимися курсов, занятий:
 патриотической, гражданско-патриотической, в о е н н о - п а т р и о т и ч е с к о й ,краеведческой, историко-культурной направленности;
 духовно-нравственной направленности, занятий по традиционнымрелигиозным культурам народов России, духовно-историческому краеведению;
 интеллектуальной, научной, исследовательской, просветительской
направленности;
 экологической, природоохранной направленности;
 художественной, эстетической направленности в области искусств,художественного творчества разных видов и жанров;
 оздоровительной и спортивной направленности.
Информационно-просветительская деятельность. Курс внеурочной деятельности: «Разговоры оважном». Занятия направлены на формирование соответствующей внутренней позиции личностишкольника, необходимой ему для конструктивного и ответственного поведения в обществе.
Интеллектуальная и проектно-исследовательская деятельность. Курсы внеурочной деятельности,направленные на передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие ихлюбознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим,экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое



мировоззрение и научную картину мира (Правовой клуб «Фемида», «Путь к грамотности»,«Школа юного математика», «Занимательная лингвистика», «Аналитическое познание физики»,«Школа юного волонтёра»).
В качестве содержательного наполнения данного вида внеурочной деятельности используетсяновое поднаправление работы РДДМ. Цель поднаправления заключается в популяризацииценности научного знания среди детей и молодежи.
Данное направление реализуется через следующие проекты и мероприятия РДДМ:
- Мероприятия, направленные на формирование сообщества увлеченных наукой школьников,группа «Научное общество».
Не меньший интерес вызывают проекты и мероприятия РДДМ поднаправления «Экология»:
- Всероссийский проект «Экотренд»;
- Всероссийский конкурс «Экологическая культура»;
- Комплекс мероприятий для обучающихся начальных классов по направлению «Экология»;
- Партнерский проект «Экозабота»
- Конкурс педагогических разработок.
Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные нафизическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к своему здоровью,побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формированиеустановок на защиту слабых (баскетбол, в здоровом теле - здоровый дух! волейбол, шахматы идр.).
В качестве содержательного наполнения данного вида внеурочной деятельности используетсятакже содержание Всероссийских проектов РДДМ «Веселые старты», «Сила РДДМ», «Игрыотважных», «Здоровое движение», Всероссийского фестиваля РДДМ «Футбол в школе»,Президентских спортивных игр, Президентских спортивных состязаний.
Реализуются такие мероприятия, как изучение национальной культуры, истории и природы,проведение экскурсий.
Дополнительное образование в МБОУ «Школа № 46» организовано через работу объединенийдополнительного образования в рамках кружков «Юнармия», «ОФП», школьного спортивногоклуба «Олимп», танцевального кружка «Стиль», театрального кружка «Лицедеи», театральногокружка «Волшебный лоскутик»
Внешкольные мероприятия
Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает:
 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемыепедагогами, по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, модулям (конференции,фестивали, творческие конкурсы);
 организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями(законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы выходного с привлечением к ихпланированию, организации, проведению, оценке мероприятия;
 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции,слеты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законнымипредставителями) обучающихся (для изучения историко- культурных мест, событий, биографийпроживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных иисторико-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.);



 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессекоторых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительнымивзаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта;
 внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальнымипартнерами школы.
2.2.7 Модуль «Самоуправление»
Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детяхинициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственногодостоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения исамореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку обучающимся младших иподростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детскоесамоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством введения функциипедагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление.

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом.
На уровне школы:
• через деятельность выборного школьный ученический совет (ШУС) 8-11 классов,создаваемого для учета мнения школьников по вопросам управления образовательнойорганизацией и принятия административных решений, затрагивающих их права и законныеинтересы;
• через деятельность Совета лидеров, объединяющего представителей 5-11 классов дляоблегчения распространения значимой для школьников информации и получения обратной связиот классных коллективов;
• через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего иорганизующего проведение личностно значимых для школьников событий (соревнований,конкурсов, фестивалей, флешмобов и т.п.);
• через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иныхконкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.;
• через деятельность созданной из наиболее авторитетных старшеклассников и курируемойшкольным психологом службы медиации по урегулированию конфликтных ситуаций в школе.
На уровне классов:
• через деятельность выборных по инициативе и предложениям обучающихся класса
лидеров, представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координироватьего работу с работой общешкольных органов самоуправления и классных руководителей;
• через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различныенаправления работы класса (сектора «Знание», «Спорт и туризм», «Экология и краеведение»,«Забота», «Досуг», «Патриот»);
• через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, отправляющихся впоходы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему распределяемых средиучастников ответственных должностей.
На индивидуальном уровне:
• через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализобщешкольных и внутриклассных дел;



• через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций поконтролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатнымирастениями и т.п.
2.2.8 Модуль «Профориентация»
Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику иконсультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных пробшкольников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника косознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создаваяпрофориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника квыбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд натруд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но ивнепрофессиональную составляющие такой деятельности.

Эта работа осуществляется через:
• циклы профориентационных часов общения (проводимых класснымруководителем, педагогом-психологом, привлеченными к их организации и проведениюродителей школьников), направленных на подготовку школьника к осознанному планированию иреализации своего профессионального будущего. Использование возможностей образовательнойчасти Всероссийского проекта РДДМ «Профориентация в цифровую эпоху» (онлайн-курс на сайтеКорпоративного университета РДДМ содержит 27 занятий с заданиями по проектированиюиндивидуальной стратегии профессионального самоопределения школьника);
• посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематическихпрофориентационных парков, профориентационных лагерей, дней открытых дверей в среднихспециальных учебных заведениях и вузах;
• организация и проведение на базе школы дней профориентации, разработка проектов попрофессиям, организация занятий в рамках коммунарских сборов актива, по время работышкольного детского лагеря - профориентационных смен, в работе которых принимают участиеэксперты в области профориентации и где школьники могут глубже познакомиться с теми илииными профессиями, получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той илииной профессии, развивать в себе соответствующие навыки.
• участие в работе всероссийских профориентационных проектов (ПроеКТОриЯ, Билет вбудущее), созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно- тренировочных задач,участие в мастер-классах, посещение открытых уроков;
• индивидуальные консультации педагога-психолога для школьников и их родителей повопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей,которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии;
• освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору,включенных в основную образовательную программу школы, или в рамках курсовдополнительного образования.
Эта работа осуществляется через следующие формы воспитательной деятельности:
• Циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку школьника косознанному планированию и реализации своего профессионального будущего («Профессии моейсемьи», «Моя мечта о будущей профессии», «Путь в профессию начинается в школе»);
• Встречи с людьми разных профессий. Результатом такого мероприятия могут стать нетолько новые знания о профессиях, но и гордость конкретного ученика за родителей. В младшихклассах это профессии родителей учащихся, в старшей школе ребята встречаются с



представителями бизнеса и героических профессий: пожарный, военнослужащий, полицейский,следователь, что позволяет решать и задачи военно-патриотического воспитания.
• Профориентационные игры: деловые игры, квесты, расширяющие знания школьников отипах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или инойинтересной школьникам профессиональной деятельности. Это формирует представления о мирепрофессий, о понимании роли труда в жизни человека через участие в различных видахдеятельности. Частью этих игр могут быть деловые игры, помогающие осознать ответственностьчеловека за благосостояние общества на основе осознания «Я» как гражданина России.
• Совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий,прохождение профориентационного онлайн-тестирования (размещение профориентационнойинформации на официальном сайте школы, оформление стенда по профориентации, занятия сэлементами тренинга «Экзамен без стресса», «Моя будущая профессия»);
• Экскурсии на предприятия города. Такие экскурсии дают школьникам начальныепредставления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих этипрофессии. Во время экскурсии школьники могут наблюдать за деятельностью специалиста нарабочем месте. При проведении экскурсии главное – сосредоточиться на одной какой-топрофессии или группе взаимосвязанных профессий, а не смотреть предприятие в целом. Для целейпрофориентации важно показать существенные характеристики профессии.
• Участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сетиинтернет: просмотр лекций, участие в мастер - классах, посещение открытых уроков – онлайн -уроки финансовой грамотности (регистрация пользователей на платформе проекта «Билет вбудущее» 6-11 классы; тестирование на платформе проекта «Билет в будущее», Всероссийскиеоткрытые уроки на портале «ПроеКТОриЯ» - 5-11 классы);
• Посещение дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах г.Рязани «Дни открытых дверей» в учебных заведениях помогают школьникам сделать правильныйвыбор. Повысить интерес у школьников к выбранным профессиям. На «Дне открытых дверей»учащиеся не только знакомятся с учебным заведением, но и могут пройти тестирование,пообщаться со студентами.
Индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по вопросамсклонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, которыемогут иметь значение в процессе выбора ими профессии. В ходе психологического исследованияопределяется профессиональная готовность, вид деятельности, который нравится испытуемому, атакже вид деятельности, который знаком на уровне навыков. На основе результатов исследованиясоставляется заключение о профессиональных предпочтениях учащегося.
• Освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору,включенных в основную образовательную программу школы или в рамках курсоввнеурочной деятельности.
2.2.9 Модуль Социальное партнерство (сетевое взаимодействие)

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства школы присоблюдении требований законодательства Российской Федерации предусматривает:
- участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии сдоговорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочейпрограммы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытыхдверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественныемероприятия и т. п.);



Акцент новых образовательных стандартов сделан в первую очередь наразвитие творческого потенциала детей и д у х о в н о - н р а в с т в е н н о евоспитание. Однако, следуя новым стандартам образования, длясоздания «идеальной» модели выпускника рамки воспитательного пространстваодного ОУ уже недостаточно. Должно быть организовано целостное пространстводуховно- нравственного развития обучающихся.
Этому способствует:
- участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков,внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематическойнаправленности;- проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольныхмероприятий, акций воспитательной направленности;- проведение открытых дискуссионные площадки (детские, педагогические,родительские, совместные), куда приглашаются представители организаций- партнёров,на которых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы,муниципального образования, региона, страны;- расширение сетевого взаимодействия и сотрудничества между педагогами города, какосновных учебных заведений, так дополнительных и высших;- поиск новых форм работы, в том числе и информационно коммуникативных посетевому взаимодействию школьников города. Это возможность максимальногораскрытия творческого потенциала ребенка. Данная деятельность, позволяет проявитьсебя оптимальным образом индивидуально или в группе, попробовать свои силы,приложить свои знания, принести пользу, показать публично достигнутый результат.Социальными партнёрами школы являются:ПАО Завод «Красное знамя» - профориентационные мероприятия, вовлечение учащихся школы вюнармейское движение, организация турслётов, походов, экскурсий.Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи - восстановление иподдержка позитивной социализации детей, имеющих отклонения в психическом развитии иповедении,, испытывающих трудности в обучении и адаптации; проведение мероприятий попрофилактике, реабилитации и коррекции детей школьного возраста.Учреждения дополнительного образования ЦДТ «Приокский», ДК «Станкозавода» - вовлечениеучащихся школы в кружковую работу, участие в конкурсах, проектах,. Организация творческихвыставок, концертных программ, мастер-классов, представлений, киносеансов, лекторий.Детская библиотека №2 «Истоки» - подбор литературы, консультации, литературные выставки,круглые столы, библиотечные уроки, встречи с интересными людьми, организация совместныхтематических мероприятий, участие школьников в конкурсах чтецов, викторинах политературным произведениям.ДМШ № 5 – совместные концерты, викторины по музыкальным произведениям, музыкальныеуроки.Мы вместе реализуем разного рода социальные практики, которые дают реальную возможностьнашим детям для свершения нравственных социально значимых поступков, способствующихформированию индивидуальных моделей поведения, позволяющих школьникам приобрестипрактические коммуникативные умения при осуществлении социальных взаимодействий,личностно, социально, профессионально самоопределиться.
2.2.10 Модуль «Безопасность и здоровый образ жизни»



Ухудшение здоровья детей школьного возраста в России стало не толькомедицинской,но и серьезной педагогической проблемой. Пожалуй, нет ничего другого в мире, чтобымы теряли с такой беспечностью и легкостью, как собственное здоровье. Данныеофициальной статистики и результаты специальных научных исследованийсвидетельствуют о том, что в последние годы для подростков стали характерны нетолько широкая распространенность вредных привычек, но и более раннее приобщениек ним. В современной, быстро меняющейся экологической обстановке в России,возможности распространения среди подростков образа жизни сопряженного с рискомдля здоровья, становятся все более широкими.
Комплексная безопасность ОУ реализуется в следующих направлениях:

1. Работа по антитеррористической защищённости и противодействию терроризму иэкстремизму.
2. Пожарная безопасность
3. Охрана труда и техника безопасности
4. Дорожная безопасность
5. Информационная безопасность
6. Гражданская оборона и чрезвычайные сетуации
7. Профилактика распространения инфекционных заболеваний
8. ЗОЖ
9. Профилактика безнадзорности и правонарушений

Опыт показывает, что большинство подростков испытывают потребность в обсужденииразличных проблем здоровья и информации, касающейся личной безопасности.Поэтому одной из форм работы по профилактике вредных привычек и приобщениюдетей к здоровому образу жизни является просвещение. Подросткам необходимаинформация квалифицированных специалистов по интересующим их вопросам.
Основной целью формирования у обучающихся здорового и безопасного образа жизни,курсовой подготовки гражданской обороны является формирование у обучающихсяМБОУ «Школа № 46» ценностного отношения к собственному здоровью и собственнойбезопасности, основанного на знании своих потребностей, особенностей развития, ивыработанного в процессе занятий, индивидуального способа здорового образа жизни.
Деятельность МБОУ «Школа № 46» по формированию у обучающихся культурыздорового и безопасного образа жизни, по вопросам гражданскойобороны, обеспеченияпервичных мер формированию личных убеждений, качеств и привычек, способствующихснижению риска здоровью в повседневной жизни, включает несколько направлений:
- организация физкультурно-спортивной и оздоровительной работы, организацияпросветительской и методической работы, профилактическая работа с участникамиобразовательного процесса.



- разработка и осуществление комплекса мероприятий по профилактикеправонарушений, алкоголизма, наркомании, токсикомании, осуществлениесистематической работы с обучающимися «группы риска»;
- разработка и проведение мероприятий в рамках «День гражданской обороны».

На внешнем уровне:- встречи с представителями социально-правовой поддержки и профилактики ПДН,проведение профилактических бесед, тренингов;
- беседы с инспектором ОПДН по вопросам профилактики;- привлечение возможностей других учреждений организаций – спортивных клубов,лечебных учреждений.- участие в муниципальных соревнованиях: по правилам дорожного движения«Безопасное колесо», по стрельбе из пневматической винтовки, посвященные ДнюЗащитника Отечества.На школьном уровне:- разработка и проведение месячника оборонно-массовой работы в школе, «Урокимужества»;- участие в военной эстафете «Во славу Отечества»;- тематические мероприятия, приуроченные к празднику «В с ем и р ныйдень гражданской обороны»;- тематические мероприятия, приуроченные к памятной дате «День памяти ороссиянах, исполняющих служебный долг за пределами Отечества»;- профилактические мероприятия по безопасности дорожного движения, пожарнойбезопасности (комплекс мероприятий);- проведение профилактических мероприятий, посвященные Всемирномуднюборьбы со СПИДом.
На индивидуальном уровне:- индивидуальная работа с подростками, «Спорт – альтернатива пагубным привычкам»,профилактические акции, привлечение подростков к шефской помощи младшимшкольникам.
2.2.11 Модуль «Детские общественные объединения»
Действующие на базе школы детские общественные объединения – это добровольное,самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативеобучающихся и взрослых, объединившихся на основе общности интересов дляреализации общих целей, указанных в уставе общественногообъединения. Его правовойосновой является Федеральный закон от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественныхобъединениях» (ст. 5). Воспитание в детском общественном объединенииосуществляется через:

 утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединениидемократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность выборныхорганов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т. п.), дающихобучающемуся возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения;• организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможностьполучить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной напомощьдругим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества, как забота,уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими



делами могут являться: посильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым людям;совместная работа с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений,помощь в благоустройстве территории данных учреждений и т. п.); участие обучающихся вработе на прилегающей к школе территории (благоустройство клумб) и др.;• рекламные мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризациидеятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников(проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т. п.);Первичное отделение Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации - Российское движение детей и молодёжи «Движение первых» –общероссийская общественно-государственная детско-молодёжная организация.Образовано Учредительным собранием 20 апреля 2022 года. Создано в соответствии сФедеральным законом «О российском движении детей и молодежи» от 14.07.2022 N261-ФЗ. Ориентирована на формирование социальной активности, культуры, качествличности у детей подросткового возраста на основе их группового взаимодействия.Деятельность школьного отделения РДДМ направлена на воспитание подрастающегопоколения, развитие детей на основе их интересов и потребностей, а также организациюдосуга и занятости обучающихся. Участником школьного отделения РДДМ может статьлюбой школьник старше 8 лет. Дети и родители самостоятельно принимают решениеоб участии в проектах РДДМ.
Подростки получают навыки эффективного взаимодействия в команде, построенияотношений с другими людьми, проявляют себя в решении групповых задач, делаютосознанный выбор, способны понять свою роль в обществе.
Одно из направлений РДДМ «Движение первых» программа «Орлята России» –уникальный проект, направленный на развитие социальной активности школьниковмладших классов в рамкам патриотического воспитания граждан РФ. Участникамипрограммы «Орлята России» становятся не только дети, но и педагоги, родители,ученики-наставники из старших классов. В содружестве и сотворчестве ребята ивзрослые проходят образовательные треки, выполняют задания, получая уникальныйопыт командной работы, где «один за всех и все за одного».
Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях «Днейединых действий» в таких как: День знаний, День туризма, День учителя, Деньнародного единства, День матери, День героев Отечества, День Конституции РФ,Международный день книгодарения, День защитника Отечества, День космонавтики,Международный женский день, День счастья, День смеха, ДеньПобеды, День защитыдетей.
2.2.12 Модуль «Экскурсии, походы»

Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить новыезнания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научитьсяуважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социальноодобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в походахсоздаются благоприятные условия для воспитания у подростков самостоятельности иответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда,преодоления их инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному



использованию своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные возможностиреализуются в рамках следующихвидов и форм деятельности:
- регулярные сезонные экскурсии на природу, организуемые в начальных классах ихклассными руководителями («Природа зимой», «Осенний парк», «Приметы весны» ит.п.);
- ежегодные походы на природу, экскурсионные поездки по туристическим маршрутам,музеям, выставкам, организуемые в классах их классными руководителями иродителями школьников, после окончания учебного года;
- выездные экскурсии в музеи, на предприятия; на представления в кинотеатр,драмтеатр, цирк.
2.2.13 Модуль «Организация предметно-эстетической среды»
Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы спредметно-эстетической средой школы как:
- оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в общеобразовательнуюорганизацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта РоссийскойФедерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символикиРоссийского государства в разные периоды тысячелетней истории, историческойсимволики региона;- организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флагаРоссийской Федерации;- размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных иисторических, точных и стилизованных, географических, природных,культурологических, художественно оформленных, в том числе материалами,подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культурных объектовместности, региона, России, памятных исторических, гражданских, народных,религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелейРоссии, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев изащитников Отечества;- изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических,живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона,местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народовРоссии);- организацию и поддержание в общеобразовательной организации звуковогопространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотическойвоспитательной направленности (музыка, информационные сообщения), исполнениегимна Российской Федерации;- разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе«мест гражданского почитания» в помещениях общеобразовательной организации илина прилегающей территории для общественно-гражданского
почитания лиц, мест, событий в истории России; мемориалов воинской славы,памятников, памятных досок;



- оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (лестничныйпроем между вторым и третьем этажом), содержащих в доступной, привлекательнойформе новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравленияпедагогов и обучающихся и т. п.;- разработку и популяризацию символики общеобразовательной организации (эмблема,флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и т. п.), используемой какповседневно,так и в торжественные моменты;- подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работобучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности,знакомящих с работами друг друга;- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений вобщеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон,озеленение территории при общеобразовательной организации;- разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств,спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;- создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободногокнигообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять дляобщего использования свои книги, брать для чтения другие;- деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, ихродителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольнойтерритории;- разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников,церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);
разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.),акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах,традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросахпрофилактики и безопасности.
2.2.14 Модуль «Экология»
Экологическая задача состоит в том, чтобы минимизировать вредные техногенныевоздействия, на окружающую среду и и ознакомить общество с конкретной опасностью,угрожающей человеку в воздухе, воде, почве, жилище. Только раннее формированиеправильного, осознанного взаимоотношения человека и природы может предотвратитьнарастание вредных факторов и окружающей среде и помочь нейтрализовать их.
Очевидно, что становлении экологического сознания велика роль нашей школы, котораявоспитывает у ребят чувство сопричастности к природе, ощущение её красоты, непозволяющее относится к ней потребительски, варварски проявлять бездушнуюбеспечность.
Экологическое воспитание учащихся актуально. Образование и воспитание школьников вобласти окружающей среды является в настоящее время одним из приоритетныхнаправлений работы с учащимися. Чем раньше начинается формирование экологическойкультуры детей, тем целесообразнее организовать этот процесс, тем вышеэффективность воспитания.
Эффективнее эта проблема будет решаться пр гармоничном сочетании учебнойдеятельности с внеклассной работой.



Программа по экологическому воспитанию учащихся «Экология в школе» включает в себясистему мероприятий по вопросам охраны окружающей среды школьного районногообластного и Всероссийского уровней.
Принцип организации экологического воспитания в школе:

1. Процесс формирования отношения к природе является составной частью общей системывоспитания, актуальным её направлением.
2. Процесс формирования экологической культуры строится на взаимосвязи глобального,регионального и краеведческого подходов к раскрытию современных экологическихпроблем.
3. В основе формирования бережного отношения к природе лежит единствоинтеллектуального, эмоционального восприятия окружающей среды и практическойдеятельности по её улучшению.
4. Процесс формирования экологической культуры школьников опирается на принципысистематичности, непрерывности в содержаниии организации экологического образования.

Виды природоохранной деятельности, предусмотренные программой.
1. По защите природной среды (подкормка птиц, борьба с мусором, изготовление кормушек,скворечников для птиц);
2. По предупреждению дурных поступков в природе и борьба с ними;
3. По улучшению природной среды (посадка растений, уборка парков, скверов);
4. По пропаганде и разъяснению идей охраны природы (беседы с товарищами, родителями,выпуск стенгазет, изготовление плакатов, листовок);
5. По сохранению и использованию эстетических ценностей природы (сбор природногоматериала, изготовление поделок из природного материала);
6. Озеленение городской территории, территория школы, классных комнат)

Формы работы:
 Беседы;
 Конкурсные программы;
 Познавательные и интеллектуальные игры;
 Экологические акции;
 Конкурсы плакатов, листовок, рисунков, презентаций;
 Викторины;
 Экскурсии;
 Мастер-классы.

2.2.15 Модуль «Юные патриоты России»
Становление гражданского общества и правового государства в нашей стране во многомзависит от уровня гражданского образования и патриотического воспитания. Реализациявоспитательного потенциала в школе предусматривает:

 создание условий для формирования личности гражданина и патриота России с присущимиему ценностями, взглядами, ориентациями, установками, мотивами деятельности иповедения;



 совершенствование системы патриотического воспитания, формирование у учащихсягражданственности и патриотизма как качеств конкурентоспособной личности, воспитаниелюбви к Отечеству, духовности, нравственности на основе общечеловеческих ценностей-основная цель работы.
 определение содержания основные пути развития гражданско-патриотического воспитанияв школе, направлена на неустанную работу по созданию у школьников чувства гордости засвою Родину и свой народ, уважения к его свершениям и достойным страницам прошлого.
 изучение государственных символов России, правовые документы (Конвенция о правахребёнка, Декларация прав ребёнка, Всеобщая Декларация прав человека, Конституция РФ)своих прав и обязанностей, правила и нормы поведения и общения;
 понимание назначение правовых документов, своей роли в обществе, правила социальногообщежития и правовой культуры, значение терминов –герб, гражданин, достоинство, закон,здорового образа жизни, конвенции, конституции, права на личную неприкосновенность,наказания, обязанность, ответственность, потребность, право на жизнь, право на имя игражданство, право на образование, преступление, равноправия граждан, ребёнок, семья,триколор;
 применение закона, правил в конкретной практической ситуации. Придерживатьсяжизненной позиции, принятой в обществе. Анализировать ситуации, делатьположительную и отрицательную оценку поступкам, фактам. Ситуациям. Изменятьжизненную позицию в соответствии с нормами и правилами, принятыми в обществе,соблюдать дисциплину, проявлять любознательность, терпимость к участникам общения,активно предлагать и принимать помощь от других участников общения.

Раздел III. Организация воспитательной деятельности3.1Общие требования к условиям реализации ПрограммыПрограмма воспитания реализуется посредством формирования социокультурноговоспитательного пространства при соблюдении условий созданияуклада, отражающегоготовность всех участников образовательного процесса руководствоваться единымипринципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные для неё воспитательно-значимые виды совместной деятельности.
Уклад школы направлен на сохранение преемственности принциповвоспитания на всехуровнях общего образования:

 обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, втом числе современное материально-техническое обеспечение, методические материалы исредства обучения;
 наличие профессиональных кадров и готовность педагогическогоколлективак достижению целевых ориентиров Программы воспитания;
 взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросамвоспитания;
 учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которыхреализуется Программа (возрастных, физических, психологических, национальных и пр.).

3.2 Кадровое обеспечение воспитательного процесса



Педагог являет собой всегда главный для обучающихся пример нравственного игражданского личностного поведения. В школе создано методическое объединениеклассных руководителей, которое помогает учителям школы разобраться внормативно-правовой базе в потоке информации,обеспечивающейуспешный воспитательный процесс.
Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по вопросамдуховно-нравственного воспитания детей и молодежи, один из главных вопросов вреализации рабочей программы воспитания. Мероприятия по подготовке кадров:

- сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших наработупедагогических работников (работа школы наставничества);- индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в томчисле ипо вопросам классного руководства);- контроль оформления учебно-педагогической документации;- проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим и другимпроблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения обучающихся;- участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросамвоспитания;- участие в работе городских методических объединенийпредставление опыта работышколы;- участие в работе постоянно действующего методического семинара по духовно-нравственному воспитанию.С 2023г в школе введена должность Советника директора по воспитательнойработе по инициативе Министерства просвещения в рамках проекта «Патриотическоевоспитание граждан РФ».
В педагогическом плане среди базовых национальных ценностей необходимоустановить одну важнейшую, системообразующую, дающую жизнь в душе детей всемдругим ценностям — ценность Учителя.
Воспитательный процесс в МБОУ «Школа № 46» обеспечивают специалисты:

Должность Кол-во ФункционалДиректор 1 Осуществляет контроль развития системы организациивоспитания обучающихся.Заместительдиректора поУР
2 Осуществляет контроль реализации воспитательногопотенциала урочной деятельности, организует работу снеуспевающими и слабоуспевающими учащимися и ихродителями (законными представителями), учителями-предметниками. Организует методическое сопровождениеи контроль учителей-предметников по организациииндивидуальной работы с неуспевающими ислабоуспевающими обучающимися, одареннымиучащимися, учащимися с ОВЗ, из семей «группы риска».Заместительдиректора по 1 Организует воспитательную работу в образовательнойорганизации: анализ, принятие управленческих решений



3.3 Нормативно-методическое обеспечениеРабочая программа воспитания разработана в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания вРоссийской Федерации на период до 2025 года и Планом мероприятий по ее реализации в 2021-
2025 гг., Стратегией национальной безопасности Российской Федерации, федеральныхгосударственных образовательных стандартов начального общего, основного общего и среднегообщего образования, в соответствии с методическими рекомендациями Федеральногогосударственного бюджетного научного учреждения «Институт изучения детства, семьи ивоспитания Российской академии образования» «Примерная рабочая программа воспитания дляобщеобразовательных организаций», утвержденной 23.06.2022 года на заседании Федеральногоучебно-методического объединения по общему образованию.
Подготовка приказов и локальных актов школы по внедрению рабочей программывоспитания в образовательный процесс.

ВР по результатам анализа, планирование, реализацияплана, контроль реализации плана.Руководит социально-психологической службой, являетсякуратором Школьной службой примирения.Курирует деятельность Совета старшеклассников,волонтёрского и юнармейского отрядов, общешкольногородительского комитета.Курирует внеурочную деятельность, деятельностьобъединений дополнительного образования, школьногоспортивного клуба.Курирует деятельность педагога-психолога, педагоговдополнительного образования, классных руководителей.Советникдиректора повоспитательной работе ивзаимодействию с детскимиобщественнымиорганизациями

1
(с01.09.23)

Организация современного воспитательного процесса вшколе, помощи реализации идей и инициативобучающихся, а также увеличении количества школьников,принимающих участие в просветительских, культурных испортивных событиях.

Социальныйпедагог 1 Анализ ситуаций жизнедеятельности школьников,разработка мер по социально-педагогической поддержкедетей.Классныйруководитель 23 Организует воспитательную работу с обучающимися иродителями на уровне классного коллектива.Учитель-предметник 13 Реализует воспитательный потенциал урока.



Обеспечение использования педагогами методических пособий, содержащих«методические шлейфы», видеоуроков и видеомероприятий по учебно- воспитательнойработе.
Создание рабочей программы воспитания на 2022-2025 г. с приложением планавоспитательной работы школы на три уровня образования НОО, ООО, СОО.
Обновление содержания воспитательных программ в целях реализации новыхнаправлений программ воспитания.
3.4 Требования к условиям работы с обучающимися с особымиобразовательнымипотребностями.В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особыеобразовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социальноуязвимых групп (например, воспитанники детских домов, из семей мигрантов, билингвы идр.), одарённых, с отклоняющимся поведением, — создаются особые условия.Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательнымипотребностями являются:

− налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающимидля их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательнойорганизации;
− формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям состороны всех участников образовательных отношений;
− построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальныхособенностей и возможностей каждого обучающегося;
− обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся,содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальнойкомпетентности.При организации воспитания обучающихся с особыми образовательнымипотребностями необходимо ориентироваться на:– формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями сиспользованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состояниюметодов воспитания;– создание оптимальных условий совместного воспитания и обученияобучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, сиспользованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов,организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов;– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельностиобучающихся с особыми образовательными потребностями.

3.5 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненнойпозиции обучающихсяСистема поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальнойуспешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихсяориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимальнововлекатьих в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной



жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится напринципах:
 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся онаграждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся). Вшколе практикуются общешкольные линейки и праздники в честь победителей различныхконкурсов и олимпиад. в школе разработано и действует положение о награждениях, все наградыфиксируется приказами школы.- в выдвижении на поощрение и в обсуждении кандидатур на награждениеобучающихся участвуют органы самоуправления, классные руководители, учителя;- в школе практикуются индивидуальные и коллективные поощрения (конкурс«Ученик года» во всех уровнях образования)- к участию в системе поощрений на всех стадиях привлекаются родители (законныепредставители) обучающихся, представителей родительского сообщества, самихобучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления),сторонние организации, их статусных представителей; дифференцированность поощрений (наличие уровней и типов наград позволяетпродлить стимулирующее действие системы поощрения).

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной успешности:индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка.Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и регулярном поощренииклассными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по собиранию(накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося.Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в группе,участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ идр., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио, возможно ведениепортфолио класса.Рейтинг — размещение имен обучающихся или названий групп в последовательности, определяемойих успешностью, достижениями в чём-либо.Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) может заключаться вматериальной поддержке проведения в общеобразовательной организации воспитательных дел,мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной деятельностивоспитательной направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи обучающихся,семей, педагогических работников.Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и их деятельности.
Анализ воспитательного процессаАнализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевымиориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся науровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования,установленными соответствующими ФГОС.Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательнойорганизации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявленияосновных проблем и последующего их решения, с привлечением (при необходимости)внешних экспертов, специалистов.Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный планвоспитательной работы.



Основные принципы самоанализа воспитательной работы:
− взаимное уважение всех участников образовательных отношений;
− приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучениепрежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранениеуклада общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, содержаниеи разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами,обучающимися и родителями;
− развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использованиерезультатов анализа для совершенствования воспитательной деятельностипедагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания,умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм исодержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальнымипартнёрами);
− распределённая ответственность за результаты личностного развитияобучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результаткак организованного социального воспитания, в котором общеобразовательнаяорганизация участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийнойсоциализации, и саморазвития.Основные направления анализа воспитательного процесса:1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамикаличностного развития обучающихся в каждом классе.Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора повоспитательной работе (педагогом-психологом) с последующим обсуждениемрезультатов на методическом объединении классных руководителей или педагогическомсовете.Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации исаморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагоговсосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитииобучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднениярешить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чемпредстоит работать педагогическому коллективу.2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых.Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличиеинтересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельностиобучающихся и взрослых.Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (педагогом-психологом), классными руководителями с привлечением актива родителей (законныхпредставителей) обучающихся, актива совета старшеклассников. Способами полученияинформации о состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся ипедагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и ихродителями (законными представителями), педагогическими работниками,представителями совета старшеклассников. Результаты обсуждаются на заседанииметодического объединения классных руководителей или педагогическом совете.Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством:- реализации воспитательного потенциала урочной деятельности;



- организуемой внеурочной деятельности обучающихся;- деятельности классных руководителей и их классов;- проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;- внешкольных мероприятий;- создания и поддержки предметно-пространственной среды;- взаимодействия с родительским сообществом;- деятельности ученического самоуправления;- деятельности по профилактике и безопасности;- реализации потенциала социального партнёрства;- деятельности по профориентации обучающихся;- деятельности детских общественных объединений.Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решениемкоторых предстоит работать педагогическому коллективу.Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителемдиректора по воспитательной работе в конце учебного года, рассматриваются иутверждаются педагогическим советом общеобразовательной организации.
КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫМБОУ «Школа № 46»на 2024-2025 учебный год№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные1 1. Урочная деятельность(согласно индивидуальным планам работы учителей-предметников)

1 2. Внеурочная деятельность(согласно плану и расписанию внеурочной деятельности)
3. Классное руководство1 Составление планавоспитательной работы на год 1-11 До 30.08 Классные руководители1-11 классов2 Неделя безопасности дорожногодвижения (профилактическая акция«Внимание – дети!» (инструктажи,классные часы, составлениеиндивидуальных схем безопасногодвижения учащихся в школу)

1-11 сентябрь Классные руководители1-11 классов

3 Составление социального паспортакласса 1-11 сентябрь Классные руководители1-11 классов4 Мониторинг занятости детей всистеме дополнительногообразования для выявления детей,не вовлеченных в дополнительноеобразование

1-11 сентябрь Классные руководители1-11 классов

5 Оформление листа здоровьяобучающихся 1-11 октябрь Классные руководители1-11 классов6 Сбор информации об условияхжизни опекаемых детей 5,8 октябрь,март Классные руководители5,8 классов7 Классные часы согласноПрограмме действий поповышению эффективности
1-11 октябрь,март Классные руководители1-11 классов



работы образовательныхучреждений города Рязани,направленной на сохранениепсихоэмоциональногоблагополучия ипредупреждение антивитальногоповедения несовершеннолетнихна 2024 год8 Актуализация социальногопаспорта класса 1-11 Сентябрь,январь Классные руководители1-11 классов9 Месячник военно-патриотическоговоспитания 1-11 февраль Классные руководители1-11 классов
10 Неделя безопасности дорожногодвижения (инструктажи, классныечасы, тестирование на знание ПДД)

1-11 май Классные руководители1-11 классов
11 Заполнение и проверка личных делучащихся 1-11 май-июнь Классные руководители1-11 классов12 Анализ воспитательной работы загод(в соответствии с планом-схемой)

1-11 июнь Классные руководители1-11 классов
4. Основные школьные дела1 Торжественная линейка«День знаний» 1-11 сентябрь Директор- Юркина Ю.И.Зам. директора по ВР-Шуварикова С.В. кл.руководитель СоколоваМ.В.2 День здоровья 1-11 сентябрь Учитель физкультуры –Масева Г.Н.

3 Праздник ко Дню учителя 1-11 октябрь Зам. дир. по ВР –Шуварикова С.В.Советник повоспитанию НаркевичЕ.С.4 Посвящение в первоклассники 1 ноябрь Учителя нач. классов
5 День матери 5-11 ноябрь Зам. дир. по ВР –Шуварикова С.В.Советник повоспитанию НаркевичЕ.С., кл. руководители6 Праздник «Новый год» 1-11 декабрь Зам. дир. по ВР –Шуварикова С.В. Сов.по восп. Наркевич Е.С.,кл. руководители7 Новогодний спектакль 1-11 декабрь-январь Шуварикова С.В.
8 Месячник«Столовая для пернатых» 1-4 январь-февраль Классные руководители1-4 классов



9 День защитника Отечества 1-11 февраль Учитель историиВанешина Е.Н.
10 Праздник прощания с зимой«Масленица» 1-11 февраль Учителя нач. классов
11 Концерт для учителей,посвящённый8 марта

1-11 март Зам. дир. по ВР –Шуварикова С.В. Сов.по воспит. НаркевичЕ.С., кл. руководители12 Экологические акции «Добрыекрышечки», «Сдай макулатуру –спаси дерево», «Good-bye,батарейка»
1-11 март Зам. дир. по ВР –Шуварикова С.В. Сов.по воспит. НаркевичЕ.С., кл. руководители13 Вахта Памяти на Посту № 1у памятника 9-11 май Уч. истории ВанешинаЕ.Н., учитель ОБЖ –Егоркин Н.В.14 Митинг памяти 1-11 май Уч. истории ВанешинаЕ.Н.15 Праздник «Последний звонок» 9,11 май Зам. дир. по ВР –Шуварикова С.В. Сов.по воспит. НаркевичЕ.С., кл. руководител.Соколова М.В.16 Праздник «Выпускной» 11 июнь Зам. дир. по ВР –Шуварикова С.В. Сов.по воспит. НаркевичЕ.С., кл. руководител.Соколова М.В.5. Внешкольные мероприятия

1 (согласно индивидуальным планам работы классных руководителей)6. Взаимодействие с родителями1 Общешкольное родительскоесобрание «Права ребенка.Обязанности родителей»
1-4 сентябрь Администрация школы

2 Общешкольное родительскоесобрание «Адаптационныйпериод»
5 сентябрь Администрация школы

3 Общешкольное родительскоесобрание «Подготовка к ГИА» 9,11 январь Администрация школы
4 Классные родительские собрания 1-11 1 раз вчетверть Классные руководители
5 Информационное оповещениечерез школьный сайт 1-11 В течениегода Администрация школы

7. Самоуправление1 Выборы органов классногоученического самоуправления 5-11 сентябрь Классные руководители
2 ФормированиеСовета старшеклассников 9-11 сентябрь Шуварикова С.В.классные руководители3 Участие в организацииобщешкольных ключевых дел,обсуждении локальных актов

8-11 В течениегода Шуварикова С.В..Наркевич Е.С.
4 День самоуправления 5-11 октябрь, Шуварикова С.В..



март Наркевич Е.С.8. Профилактика и безопасность1 Неделя безопасности дорожногодвижения 1-11 сентябрь Классные руководители
2 Всероссийский открытый урок«Основы безопасностижизнедеятельности»

1-11 октябрь,март Классные руководители
3 Региональный антинаркотическийпрофилактический месячник«Вместе против наркотиков»

1-11 октябрь Классные руководители
4 Беседа с сотрудниками ПДН 5-11 октябрь,апрель Соц. педагог – ФадинаН.В.5 Неделя безопасности дорожногодвижения 1-11 май Классные руководители

9. Организация предметно-пространственной среды1 Выставки рисунков, фотографийтворческих работ, посвященныхсобытиям и памятным датам
1-11 В течениегода Классные руководители

2 Оформление классныхуголков 1-11 В течениегода Классные руководители
3 Праздничное украшение кабинетов,рекреаций 1-11 Деньзнаний,Деньучителя,Новыйгод,ДеньзащитникаОтечестваи т.д.

Классные руководители

10. Профориентация1 Курс занятий внеурочнойдеятельности «Россия – моигоризонты»
6-11 В течениегода Классные руководители

2 Проведение тематическихклассных часовпрофориентационнойнаправленности
1-11 В течениегода Классные руководители

3 Организация встречс представителями СУЗов 8-9 В течениегода Шуварикова С.В..Наркевич Е.С.4 Организация встречс представителями ВУЗов 10-11 В течениегода Шуварикова С.В..Наркевич Е.С.5 Экскурсии на предприятия города 5-11 В течениегода Классные руководители
6 Диагностические исследования:Мониторинг профессиональныхнамерений

5-11 ноябрь,апрель Педагог-психолог
7 Участие во Всероссийских онлайн-уроках «Проектория», «Шоупрофессий»

1-11 В течениегода Классные руководители
8 Участие во Всероссийском проекте«Билет в будущее» 5-11 В течениегода Классные руководители



9 Проведение родительскихсобранийпо профориентации
6-11 В течениегода Классные руководители

Перечень основных государственных и народных праздников,памятных дат в календарном плане воспитательной работы.Перечень дополняется и актуализируется ежегодно в соответствии спамятными датами, юбилеями общероссийского, регионального, местного значения,памятными датами общеобразовательной организации, документами ПрезидентаРоссийской Федерации, Правительства Российской Федерации, перечнямирекомендуемых воспитательных событий Министерства просвещения РоссийскойФедерации, методическими рекомендациями исполнительных органов власти в сфереобразования.Сентябрь:
1 сентября: День знаний;
3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбес терроризмом.Октябрь:
1 октября: Международный день пожилых людей;
4 октября: День защиты животных;
5 октября: День Учителя;
Третье воскресенье октября: День отца;
30 октября: День памяти жертв политических репрессий.Ноябрь:
4 ноября: День народного единства.Декабрь:
3 декабря: Международный день инвалидов;
5 декабря: Битва за Москву, Международный день добровольцев;
6 декабря: День Александра Невского;
9 декабря: День Героев Отечества;
10 декабря: День прав человека;
12 декабря: День Конституции Российской Федерации;
27 декабря: День спасателя.Январь:
1 января: Новый год;
7 января: Рождество Христово;
25 января: «Татьянин день» (праздник студентов);
27 января: День снятия блокады Ленинграда.Февраль:
2 февраля: День воинской славы России;
8 февраля: День русской науки;
21 февраля: Международный день родного языка;
23 февраля: День защитника Отечества.Март:
8 марта: Международный женский день;
18 марта: День воссоединения Крыма с Россией.Апрель:
12 апреля: День космонавтики.Май:
1 мая: Праздник Весны и Труда;
9 мая: День Победы;



24 мая: День славянской письменности и культуры.Июнь:
1 июня: Международный день защиты детей;
5 июня: День эколога;
6 июня: Пушкинский день России;
12 июня: День России;
22 июня: День памяти и скорби;
27 июня: День молодёжи.Июль:
8 июля: День семьи, любви и верности.Август:
22 августа: День Государственного флага Российской Федерации;
25 августа: День воинской славы России.
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